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Avviso per 'ammissione al corso di Alta Formazione in Supervisione Professionale Per i Servizi Sociali e
Sociosanitari
A.A. 2025/2026
(approvato con Delibera del Consiglio di Istituto del 06/05/2025)

L'Istituto Universitario IPU, sede aggregata della Tuscia dell’Universita Pontificia Salesiana (Roma) ha istituito
per I’A.A. 2025/2026, in collaborazione con Comefo Counselling Mediazione Formazione scs il Corso di Alta
Formazione in Supervisione Professionale Per i Servizi Sociali e Sociosanitari. Responsabile Scientifico del Corso
e il Prof. Massimiliano Nisati.

POSTI DISPONIBILI E REQUISITI D’ACCESSO

Il corso verra attivato al raggiungimento di un numero minimo di 20 iscritti e fino ad un massimo di 50 iscritti.
Possono essere ammessi al corso coloro che, entro il 15.10.2025, siano in possesso di uno dei seguenti titoli di
studio:

o laurea triennale nella classe L-39 (Servizio Sociale);

e |aurea triennale nella classe 6 (Scienze del Servizio Sociale), DM 509/1999;

e diploma universitario in Servizio Sociale conseguito secondo I'ordinamento previgente al DM 509/1999;

e laurea magistrale nella classe 87 (Servizio Sociale e Politiche Sociali);

e laurea specialistica nella classe 57/S (Programmazione e Gestione delle Politiche e dei Servizi Sociali);

e diploma universitario di assistente sociale valido ai fini dell’accesso ai corsi di laurea specialistica, ai
master e agli altri corsi di formazione post-base, ai sensi della vigente normativa (L. 3/2003, Art. 22);

e titoli equiparati ai precedenti, conseguiti ai sensi della normativa precedente;

e titolo ritenuto idoneo dal Consiglio d’Istituto e nel rispetto della normativa e delle procedure vigenti per la
professione dell'assistente sociale;

e titolo equipollente rilasciato all’estero, riconosciuto idoneo in base alla normativa vigente dal Consiglio
d’Istituto ai soli fini di iscrizione al corso;

e ulteriori titoli di studio potranno essere valutati dalla commissione di ammissione sulla base di affinita
scientifico-culturali con le materie proposte nel Corso, tenendo in considerazione anche il CV presentato
dal candidato.

Questa nuova proposta si rivolge ad assistenti sociali che desiderano acquisire competenze avanzate per
svolgere il ruolo di supervisore in contesti sociali e sociosanitari, sia pubblici sia del terzo settore, con singoli
operatori, gruppi monoprofessionali o équipe multiprofessionali.

Il corso e rivolto esclusivamente alla figura professionale dell’assistente sociale, con almeno 5 anni di
esperienza professionale nei servizi sociali o sociosanitari, iscritta all’albo professionale B e all’assistente sociale
specialista, iscritta all’albo A. L'esperienza puo essere anche stata svolta in forma non consecutiva e sara da
autocertificare al momento della presentazione della domanda di ammissione.

Per i candidati con titoli di assistenti sociali conseguiti all’estero per i quali non & prevista l'iscrizione all’albo
professionale saranno valutati gli anni e la tipologia di esperienza.

Si richiede di allegare un Curriculum Vitae aggiornato alla domanda di iscrizione.

COSTO DEL PERCORSO

La quota di partecipazione al percorso & di € 1500.00, da versare in due rate: una prima rata di € 750.00 al
momento dell’iscrizione e una seconda rata di € 750.00 entro il 30.06.2026.



IPU gicomefo

|ONE FORMAZIONE
UNIVERSITA PONTIFICIA SALESIANA COOPERATIVA SOCIALE
SEDE AGGREGATA DELLA TUSCIA

A chi ha gia conseguito la _certificazione di supervisore con COMEFO verra riconosciuto il percorso fatto e una
guota agevolata pari a € 700.00 euro anziché € 1.500.00.

PROFILO PROFESSIONALE E CONTESTI APPLICATIVI

Il supervisore professionale nel servizio sociale € una figura specializzata in grado di accompagnare singoli
assistenti sociali, gruppi monoprofessionali e équipe multi professionali, operanti all'interno di servizi sociali e
sociosanitari pubblici o del terzo settore. Puo inoltre offrire percorsi di supervisione a figure con funzioni di
coordinamento, responsabilita gestionale o dirigenza nell’ambito dei servizi. Al termine del percorso di alta
formazione, I'assistente sociale qualificato come supervisore sara in grado di operare in contesti organizzativi
eterogenei, fornendo supporto metodologico, riflessivo e professionale a colleghi e operatori sociali, in coerenza
con il mandato del servizio e con i principi deontologici della professione.

DESCRIZIONE SINTETICA DEI CONTENUTI

Il presente corso universitario di alta formazione rappresenta la prima edizione accademica del nostro percorso
per supervisori di servizio sociale, ma nasce dall’esperienza consolidata di quattro precedenti edizioni realizzate
da Comefo sul piano metodologico e professionalizzante. Quelle edizioni, pur non avendo natura universitaria,
hanno costituito un laboratorio formativo avanzato, molto apprezzato dai partecipanti per I'approccio
esperienziale, riflessivo e trasformativo adottato.

Il corso mira a fornire strumenti teorici e operativi per accompagnare processi di supervisione attraverso un
approccio integrato e interdisciplinare, che unisce solidita teorica, sperimentazione pratica e forte ancoraggio
alla realta dei servizi.

Elemento distintivo della nostra proposta & I'integrazione dell’approccio ecologico-narrativo, che interpreta la
supervisione come spazio situato, relazionale e generativo. Tale prospettiva consente di valorizzare le storie
professionali, leggere i contesti organizzativi in modo sistemico e sostenere processi riflessivi profondi, capaci di
trasformare tanto le pratiche quanto le culture professionali.

La metodologia didattica € improntata a una forte integrazione tra teoria e pratica, in linea con la prospettiva
ecologico-narrativa e con l'idea di una formazione trasformativa, partecipata, radicata nell’esperienza concreta
degli operatori.

Completa il percorso un project work con presentazione finale. E inoltre prevista, in modalita facoltativa, la
possibilita di svolgere uno stage sul campo, attraverso la conduzione o I'osservazione di percorsi di supervisione
individuale o di gruppo, anche in affiancamento a un supervisore esperto, per un minimo di 5 incontri (tra 15 e
20 ore totali).

STRUTTURA DEL CORSO E MODALITA DI FREQUENZA

Il Corso e di 200 ore complessive distribuite nell’arco di 12 mesi: ottobre 2025 - ottobre 2026.

Il percorso é strutturato in modalita blended, con una prevalenza di attivita a distanza integrate da laboratori in
presenza, pensati per favorire la dimensione esperienziale e relazionale dell’apprendimento. Le lezioni teoriche
si svolgeranno il venerdi pomeriggio dalle 14.30 alle 18.30 e le attivita laboratoriali si svolgeranno nel weekend a
Montefiascone (VT) il sabato dalle 9.30 alle 17.30 e domenica dalle 9 alle 13,30.

La frequenza e obbligatoria per il 75% del monte ore didattico-teorico. La frequenza ai laboratori pratici-
esperienziali & obbligatoria compreso lo Stage/Project Work. La realizzazione del Project work potra essere
integrata (facoltativo) da uno stage come esperienza di supervisione professionale sul campo, in maniera
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autonoma o affiancando un assistente sociale supervisore per un massimo di 20 ore totali.
Il percorso si avvale di metodologie interattive e partecipative, promuovendo I'integrazione tra teoria e pratica e

offrendo strumenti riflessivi e operativi per una supervisione creativa e trasformativa:
e 50 ore di Area tecnico-metodologica e socio-professionale
® 70 ore di laboratori pratici-esperienziali (5 weekend formativi)
e 30 ore di Area psico-pedagogica
® 20 ore di Area socio-giuridica

e 30 ore di Project Work finale

DECLINAZIONE DEL PERCORSO

Modulo 1: Area Socio-Giuridica (20 ore)

e Deontologia e responsabilita del supervisore

Etica professionale e decisionale nella supervisione
e Riservatezza e segreto professionale

Normativa sulla protezione dei dati e responsabilita legale

| servizi sociali e educativi nel contesto normativo attuale

Modulo 2: Area Psico-Pedagogica (30 ore)

e Fondamenti di psicologia dello sviluppo e dell’apprendimento
o Modelli educativi e approcci pedagogici
® Tecniche di osservazione e valutazione

e Dinamiche di gruppo e relazioni interpersonali

Modulo 3: Area Tecnico-Metodologica e Socio-Professionale (50 ore)

e Metodologie di supervisione e accompagnamento professionale
e Strumenti operativi per la supervisione nel servizio sociale
e Modelli di intervento sociale

e Relazione di supervisione e gestione dei conflitti

Modulo 4: Project Work (30 ore)
Il work project intreccera le conoscenze e le competenze acquisite durante il corso attraverso I'analisi di

un’esperienza concreta di supervisione.

e Sviluppo di un progetto di supervisione da applicare nei contesti lavorativi

® Presentazione a cura del corsista alla prova orale di fine corso

Modalita didattica
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e Lezioni frontali e interattive
e Esercitazioni pratiche e simulate
e Lavoro di gruppo e studi di caso

® Supervisione e feedback tra pari

LABORATORI PRATICO-ESPERIENZIALI

Il percorso comprende cinque weekend in presenza ed € pensato come spazio formativo ad alta intensita
pratica, orientato alla cura, alla riflessione e al consolidamento dell’identita professionale. Attraverso I'impiego
di metodologie attive e strumenti analogici (narrazione, analisi di caso, esercitazioni pratiche, immagini,
simulazioni, mappature relazionali, ecc.), i laboratori mirano a stimolare processi di apprendimento
esperienziale e riflessivo, con un’impostazione dinamica e generativa.

| contenuti si articolano in cinque moduli:

e |dentita professionale e supervisione
Approfondimento sul ruolo della supervisione nel costruire e tutelare I'identita professionale. Analisi dei
modelli e delle tipologie, definizione del contesto e del patto di supervisione.

e Supervisione metodologica e processi decisionali
Sviluppo di competenze nell’analisi di casi complessi. Utilizzo di griglie interpretative, esplorazione di
dilemmi etici, strumenti per I'apprendimento dall’errore.

e Supervisione di gruppo e dinamiche relazionali
Approfondimento degli stili e delle tecniche di conduzione. Riflessione sui ruoli impliciti, le resistenze e
le modalita per facilitare I'espressione nei gruppi.

e Supervisione e prevenzione del burnout
Analisi dei segnali di stress e valorizzazione della supervisione come spazio di benessere professionale e
organizzativo.

e Valutazione della supervisione
Costruzione di strumenti di autovalutazione e feedback. Riflessione sugli indicatori di qualita e sulla
rilevazione delle competenze acquisite.
La struttura potra essere adattata in base alle esigenze del gruppo e all’evoluzione del percorso, garantendo
flessibilita metodologica e coerenza formativa.

CREDITI FORMATIVI E CERTIFICAZIONE RILASCIATA

Al termine del Corso e a seguito della presentazione dei project work verra rilasciata una certificazione
attestante il percorso formativo svolto a chi ha maturato almeno il 75% di presenza.

E stata presentata domanda di accreditamento presso il Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali
(CNOAS).

PER ISCRIZIONI
Compilare il modulo disponibile al link https://bit.ly/altaformazione-supervisori

PER INFORMAZIONI
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Inviare una email a info@comefo.it specificando nell’oggetto il nome del corso.

MODALITA DI PAGAMENTO

| pagamenti verranno gestiti da IPU e avverranno tramite bonifico bancario da intestare a:
Cooperativa Sociale IPU
Banca Intesa San Paolo — Agenzia di Viterbo, via Mazzini

Cod. IBAN: IT71U0306914512100000008955

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e della normativa vigente in materia di protezione dei dati
personali, i dati forniti saranno trattati esclusivamente per finalita connesse all’organizzazione e alla gestione del
presente percorso formativo. Il trattamento avverra nel rispetto dei principi di liceita, correttezza e trasparenza,
e potra essere effettuato anche con strumenti informatici, nel rispetto delle misure di sicurezza previste dalla
normativa. Il conferimento dei dati e facoltativo, ma necessario per la partecipazione al corso. Per ulteriori
informazioni o per esercitare i propri diritti, &€ possibile rivolgersi al soggetto promotore del percorso.

DISPOSIZIONI FINALI

E demandata al Comitato Scientifico del Corso la facolta di disporre I'eventuale proroga dei termini di iscrizione
qgualora non venga raggiunto il numero minimo o massimo di iscritti previsti dall’Avviso o qualora si verifichino
particolari circostanze o esigenze di carattere didattico, nel rispetto della data di avvio delle attivita didattiche
sopra riportata. Eventuali proroghe saranno comunicate sui siti di riferimento. Per quanto non espressamente
previsto dal presente Avviso si rimanda alla normativa e ai regolamenti di Istituto vigenti.



